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ALTALANOS RENDELKEZESEK:

Jogszabalyi hattér:

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairol és mitkodésiik feltételeirol

1997 évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi
igazgatasrol

328/2011. (XII. 29.) Kormanyrendelet a személyes gondoskodast nyajto
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési
dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol

369/ 2013. (X.24.) Kormanyrendelet a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halozatok hatosagi
nyilvantartasarol és ellendrzésérol

A hazirend célja:

A Hazirend azokat a rendelkezéseket és szabalyokat tartalmazza, amelyek a bolcsddei ellatas
felelosségteljes megvalosulasat, a bolcséde torvényes milkodését szabalyozzak, a csalad-
bolcsdde €s a sziilok-gyermekek-kisgyermekneveldk egyiittmiikodésének vonatkozasaban.

A Hazirend hatalya:
A Hazirend hatalyos a bdlcsdde teriiletén bolcsddében tartozkodas ideje alatt, a bolcsddei
rendezvényeinken is.

1.

A bolcs6débe felvehetd minden olyan kisgyermek, akinek sziilei, torvényes
képviseldje valamilyen ok miatt nem tudja biztositani a gyermek napkdzbeni ellatasat.
A Gyvt. kisegitd szabalyzata szerint a felvételi eljaras soran eldnyben kell részesiteni
azt a gyermeket, akinek szocidlis vagy egyéb okok miatt egészséges fejlodése
érdekében sziikséges a bolcsddei ellatds. A Gyvt. 42/A § szerint elényben kell
részesiteni a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket. A
bdlcsddébe torténd felvétel sziildi jelentkezés alapjan torténik. A jelentkezés felvételi
kérelem kitoltésével, a sziikséges dokumentumok felmutatdsaval, valosul meg. Az
ellatds megkezdésének alapja az intézményvezetd altal hozott hatdrozat. A bolcsddei
elhelyezést kezdeményezheti még a sziilé/gondviseld eldzetes tdjékoztatdsa utan a
gyermekjoléti szolgalat gyamhivatal, gyermekorvos, védondi szolgalat.

A boleséde munkanapokon 6%-kor nyitja kapuit és 1730-kor zarunk.

Naponta reggel 6°°—tél 8%°—ig fogadja az érkezd gyermekeket. 8%° és 830 kozott
napirend szerint torténik a reggeli, kérjiik, gyermekiikkel elotte érkezzenek meg,
hogy a csoportban folyd étkezés zavartalan legyen. Ha az étkezést befejezték a
csoportokban, még lehetdség van a gyermekek fogadasara alkalmanként déleldtt 9
oraig, elézetes megbesz¢lés alapjan.

A gyermekek hazavitelére legkésébb 17%°-ig van lehetéség.



3.

4.

A bolcs6débol a gyermekeket csak sziilo vagy az altala irdsban megbizott személy
viheti el. 14 éven aluli gyermek e feladattal nem bizhaté meg.
A bolcsodébe csak egészséges gyermek hozhaté! A kozosség egészsége érdekében
lazas, 38°C ¢és ennél magasabb homérsékleti, antibiotikumot szedo, vagy
fertozésre - kiilonos tekintettel: laz, torokfajas, gennyes fiil-és orrfolyas, erds, strii
orrfolyas, erdteljes wugatd kohogeés, valadékozo szembetegség, bortiinetek,-
elvaltozasok, hasmenés-hanyas - gyanus gyermek a bolcs6dét nem latogathatja, 6t a
kozosségbdl a kisgyermekneveld kiemelni koteles. A csaladban el6forduld fert6zo
betegségrol a bolcsddét értesiteni kell, ill. otthon észlelt barmilyen betegségre utald
tiinet esetén a gyermeket otthon Kkell tartani, orvosi ellatasiarol gondoskodni kell.
Ilyen esetekben a kisgyermekneveld kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa
az Ot koriilvevo gyermek-¢és felndtt kozosség egészségének védelme érdekében.
A bolecsddében gyogyszert, illetve gyodgyhatasu készitményt nem adhatunk be a
gyermekeknek.
Abban az esetben, ha a gyermek napkozben betegszik meg a bolcsdédében, a
kisgyermekneveld értesiti a sziilot, illetve a hozzatartozot. Ehhez feltétlentil sziikséges
a pontos cim és telefonszam. Kérjiik, hogy ilyen esetben minél el6bb gondoskodjanak
gyermek hazavitelérdl, orvosi ellatasarol, mert a 1az gyogyszerrel torténé csillapitasa
nem all médunkban. Csak a folyadékpodtlast, mechanikus lazcsillapitast tudjuk
alkalmazni.
A betegség gyanujanak fennalldsarol, a tapasztalt tiinetekrdl az erre rendszeresitett
»3zUl61 nyilatkozat” nyomtatvanyunkon adunk tdjékoztatast aldirassal hitelesitve.
Kérjiik, ez alapjan tajékoztassak az orvost.
Bevezetjiik fent emlitett ,,Sziil61 nyilatkozat” hasznalatat még:

v’ beszoktataskor a gyermek egészségi allapotanak igazolasara sziild altal

v' a legalabb 1 nappal elére jelzett, nem betegségbdl adodéd tobb napos hianyzas

igazolasara. Az orvosi igazolastol csak ebben az esetben tudunk eltekinteni.

A tavolmaradas okat a hianyzas elsé napjan délelott 11 6raig kérjiik jelenteni.
Betegség miatt hianyzo gyermeket_gydgyuldsa utan csak ,.egészséges, kozosségbe
mehet”_orvosi_igazolassal fogadunk. Az ezzel kapcsolatos étkezési igényt az
érkezést megel6z6 munkanapon délelétt 11 oraig sziveskedjenek jelezni, mert
csak igy all médunkban étkezést biztositani.
Hidnyzassal, betegséggel kapcsolatos informaciot kizarolag a bolcséde irodajaban

a hivatalos telefonszamainkon:

06/66-400-456, 06/20-959-7462

tudunk fogadni

A gyermek gyogyszer és ételérzékenységérdl sziiloi tajékoztatast kériink, a kivizsgalas
eredményét kérjiilk bemutatni, diétas étkezést csak a szakorvosi igazolds bemutatdsa
esetén tudunk biztositani.

A bolcsddei ellatds megkezdése utan felvett kotelezd véddoltasokrol folyamatosan
kérjlik a tajékoztatast az oltasi konyv bemutatasaval.

Kérjiik, hogy a téritési dijakat a kijelolt napokon pontosan fizessék be. Fizetési és
egyéb gondjaik esetén keressék a bolcsOdevezetdt vagy az élelmezésvezetot, aki
felvilagositassal ¢s segitdkészséggel all rendelkezésiikre. A téritési dij elszamolasanal
a hidnyzast csak a kovetkez6 naptol tudjuk figyelembe venni, mivel az ebéd jelentése
mindig az el6zd napon torténik.
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Erkezéskor a gyermeket kérjiik atoltoztetni kényelmes, jatszoruhdba. A szekrényben
id6jarasnak megfeleléen 2-3 valtds ruhdt sziikséges tartani a kisgyermekneveldk
kérésének megfelelden.

Kérjiik, csengdvel jelezzék a kisgyermeknevelonek a gyermek atadasanak szandékat.
A hazabocsijtas is ilyen modon torténik. A sziilé a csoportszobaba csak a beszoktatas
idején léphet. Lehetdség van arra, hogy a gyermeket bekisérjék, ha fiirdészoba
hasznalatara van sziikség, de ebben az esetben az atadoban talalhatd cipovédo
hasznalata kotelezo.

A bolcséde atadd helyiségében minden gyermeknek sajat jelével ellatott szekrénye
van a ruhdk tarolasara. Kérjiikk, hogy csak a legsziikségesebb dolgokat taroljak a
szekrényben, mert a bolcsédében hagyott, illetve a gyermek személyes targyaiért
felelosséget vallalni nem tudunk.

Csalad ¢és bolesdde kapcsolatdnak erdsitése érdekében lehetdséget biztositunk a

sziilovel torténd fokozatos beszoktatason tul a napi szinti szobeli, ill.

infokommunikdacios csatorndkon torténd informaciocserére a gyermekek érdekében,
sziilécsoportos  beszélgetéseket, csaladlatogatasokat, valtozatos programokat
szerveziink. A csaladi fiizet vezetésében is kérjiik aktiv kozremiikddéstiket. Szivesen
vessziik, ha Onok is irnak bele, visszajeleznek, tajékoztatnak a gyermekrol.

A bolcsodde teljes teriiletén szigoruan tilos a dohanyzas.

Nyaklanc (gyogyhatasu is), fiilbevald hasznalata a baleset-és fulladasveszély miatt a
bolcs6dében nem ajanlott. Kérjilk megértésiiket és egyiittmiikodésiiket e szabaly
betartasaban a sajat és a bolcsddébe jaré minden kisgyermek biztonsaga érdekében!
Babakocsikat csak az erre kijelolt helyen szabad tarolni (a bejarati szélfogo €s az atado
kozotti helyiség.

Kérjiik fokozott odafigyeléssel - de CSAK A SZULOK — haszndljik az udvar teriiletén
talalhatoé biztonsagi retesszel ellatott kapukat. GYERMEKEINK BIZTONSAGA
ERDEKEBEN ZARJUK AZOKAT.

A bolcsdde tinnepnapokon és a hivatalos munkasziineti napokon zarva tart. Az egyéb
nyitva tartast, ellatas nélkiili napokat (pl. Bolcsédék Napja-aprilis 21, nyari fert6tlenito
nagytakaritas ideje) a fenntartd allapitja meg, amelyr6l minden év februar 15-ig
kapnak a sziilok tajékoztatast. Az ellatas nélkiili napokon az igények felmérése alapjan
ligyeletet biztositunk.

Bolcsodei ellatas megsziinésére vonatkozo szabalyok:

- A bolesddei ellatds megsziinik a bolcsddei nevelési év végén, ha a gyermek
betoltdtte a 3. €letévét, a jogosultsagi feltételek megsziinésével.

- A 3. ¢letévét betoltott gyermek fejlettségi szintje miatt nem 6vodaérett, bolesddei
ellatasa a 4. életévének betdltését kovetd augusztus 31-vel sziinik meg.

- Az intézményvezetd az Onkéntesen igénybe vett bolcsddei ellatast megsziinteti, ha
a fogyatékkal illetve magatartas zavarral €16 kisgyermek veszélyezteti sajat vagy a
tobbi gyermek testi épségét, fejlddését.

- Az intézményvezetd megsziinteti az Onkéntesen igénybe vett ellatast, ha a
gyermek hdzi orvosdnak szakvéleménye alapjan egészségi allapota miatt
bolcsddében nem gondozhato.

- Az Onkéntesen igénybe vett ellatast az intézményvezetd megsziinteti a gyermek 6
hétnél tovabb tartd hianyzasa esetén, ha a sziilo vagy torvényes képviseld nem ¢l
jelzéssel a hianyzas okardl, illetve a visszatérés varhatod idépontjarol.

- Az onkéntesen igénybe vett ellatast az intézményvezetd megsziinteti, ha a jogosult
a hazirendet ismételten stlyosan megsérti, vagy az ellatds okai mar nem &llnak
fenn. A hazirend sulyos megsértésének mindsiil, ha a megallapitott étkezési
téritési dijat a fizetésre kotelezett sziild vagy torvényes képviseld sorozatosan




elmulasztja, hatralékot halmoz fel vagy magatartdsa a kozosségi szabalyokkal
ellentétes.

- Az intézményvezetd a Gyvt.37/A § (4) értelmében az Onkéntesen igénybe vett
ellatds megsziintetésérdl, valamint az ellene tehetd panaszrol irasban értesiti a
gyermek sziileit vagy a torvényes képvisel6t. Egyet nem értés esetén a sziilé vagy
torvényes képviseld az értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil
jogorvoslati lehetdséggel a fenntartohoz: Szarvas Varos Onkormanyzatihoz
fordulhat. A fenntart6 hatarozatdig az ellatast a gyermek szdmara biztositani kell.

16. Tisztelettel ~ kérjiik  Onoket, hogy lehetdség  szerint iigyeljenek  az

energiatakarékossagra!

A hazirend betartasat koszonjiik!

Jogok és kotelességek:

A gyermekek joga a bolcsédében, hogy:

>

vV VV V¥V

biztonsagos €s egészséges kornyezetben nevelkedjék, étrendjét, pihenését, napirend;jét,
alapvetd tevékenységeit az életkori sajatossdgainak, egyéni fejlettségének megfeleléen
biztositsak. Biztonsaga érdekében a bdlcsddében tartozkodas ideje alatt szakképzett
kisgyermekneveld és dajka feliigyelete alatt alljon.

személyiségét, emberi méltosagat tiszteletben tartsdk, védelmet kapjon a fizikai és
lelki erszakkal, testi fenyitéssel, megalazassal szemben.

képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon.

nemzeti, ill. etnikai hovatartozasabdl, sziilei valldsi vagy vilagnézeti meggy6z6désébol
hatranya ne szdrmazzon.

cselekvési szabadsagat biztositsak, de e joganak gyakorldsa kdzben el kell sajatitsa és
betartsa a koOzOsségi egyiittélést szabalyait, nem veszélyeztetheti tarsai és a vele
foglalkoz6 szakemberek testi épségét.

az intézményben szdmara biztositott eszkozoket, berendezési targyakat, felszerelést
rendeltetésszerlien hasznalja, azokra vigyazni is megtanuljon.

A sziilok joga a bolcs6dében:

a szabad intézményvalasztas

megismerje a Szakmai Programot, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat gyermekekre
¢s sziilékre valamint a nevelésre-gondozasra vonatkozd részeit, Hazirendjét.
T4ajékoztatast kapjon az ezekben foglaltakrol.

sajat gyermeke fejlodésérél részletes ¢€s érdemi tajékoztatast, a neveléshez-
gondozashoz tanacsokat, segitséget kapjon ugy, hogy ezzel a kisgyermekneveld tobbi
gyermekkel val6 foglalkozasat ne zavarja.

részt vegyen a bolcsdde rendezvényein.

a sziiléi kozosségben valo feladatvallalassal segitheti a bolcsddei élet szervezését
figyelemmel kisérje a gyermekek jogainak érvényesiilését, a bolcsddei nevelés
eredményességét.

A szilo kotelessége a bolcsodében, hogy:

gondoskodjon a gyermeke testi, lelki, érzelmi, értelmi és erkolcsi fejlodéséhez
sziikséges feltételekrol.



kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését, segitse a fejlédés folyamatat, a gyermek
kozosségbe illeszkedésének folyamatat, a kozosségi élet szabalyainak elfogadasat,
elsajatitasat.

rendszeres kapcsolattartassal a kisgyermeknevel6é részére adja meg a gyermek
fejlodésével kapcsolatos tajékoztatast az egyiittnevelés megvalosulasa érdekében.
tartsa tiszteletben a bolcsdde dolgozdinak emberi méltosagat és jogait. A bolesode
dolgoz6i a neveld-gondozé munkdjuk ¢és a gyerekekkel Osszefliggd minden
tevékenységiik soran biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellato
személynek szamitanak.

Jogorvoslat és a sziilok tajékoztatasanak rendje:

a szilo sérelmével elsdsorban a kisgyermeknevel6hoz fordulhat megoldas keresés
céljabol. Ha igy nem sziiletik megoldas a problémahelyzetben, forduljon a bolcsdde
vezetdjéhez; ha itt sem kap érdemi, elfogadhatd vélaszt az intézmény vezetdjétol
kérhet jogorvoslatot.

Téjékoztatjuk Ondket, hogy a Dél-Alf5ldi Régié Békés Megye, igy intézményiink gyermekjogi
képviseloje:

Vetesi Csilla.
Elérhetéséege: vetesi@ijb.emmi.gov.hu; Tel: 06/20-489-9626
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II. Ovoda hazirendje

A hazirend célja és feladata

A héazirend allapitja meg a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, valamint az 6voda
munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

A hézirendbe foglalt eldirasok célja biztositani az 6voda torvényes milkodését, az ovodai
nevelés zavartalan megvalositasat, valamint a gyermekek oOvodai kozosségi ¢letének
megszervezesét.

A hazirend alapjaul szolgalé jogszabalyok

- Az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjarol sz6l6 363/2012. (XI1.17.) Korm.

- A nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény

- 20/2012. (V111.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol

- A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI.
torvény;

- az egyenld banasmodrol szol6 2003. évi CXXV. térvény,

- 484/2020. (X1. 10.) Korm. rendelet
a veszélyhelyzet idején alkalmazand6 védelmi intézkedések masodik litemérdl

- tovabba az intézmény Szervezeti ¢s Milkodési Szabdlyzatdnak rendelkezései
alapjan késziilt.

A hazirend hatalya

A hazirend eléirasait be kell tartani az 6vodas gyermekeknek, a gyermekek sziileinek,
az 6voda pedagogusainak €s mas alkalmazottainak.

A héazirend eldirasai azokra az 6vodai csoportfoglalkozasokra €s csoportfoglalkozason
kiviili nevelési iddben és nevelési idon kiviil szervezett oOvodai programokra
vonatkoznak, melyeken a feliigyelet az 6voda altal biztositott.

Jelen hazirend elGirasait a nevel6testiilet fogadja el, a sziil6i szervezet egyetértési
joganak gyakorldsa mellett.
Jelen hazirend a fenntart6 jovahagyasaval 1ép hatalyba, és hatarozatlan idére szol.

Az érvényben 1év6 héazirend modositasat az intézmény vezetdje, a neveldtestiilet, a
sziill61 kozosség jogosult kezdeményezni, modositasarol a neveldtestiilet a
kezdeményezéstdl szamitott 30 napon beliil dont, a modositast a fenntartd hagyja jova.

A hazirend nyilvanossaga

A hazirend nyilvanos, megtekinthetd a csoportvezeté pedagogusokndl, az intézmény
irattaraban, valamint az intézmény honlapjan.



- A hazirenddel kapcsolatban felmeriilt kérdésekre az intézményvezetd, és az
ovodapedagdgusok adnak valaszt, tdjékoztatast fogado oraik alatt.

- A hazirend egy példanyat — a kozoktatasi torvény eldirdsainak megfeleléen — az
intézménybe torténd beiratkozaskor a sziilének at kell adni.

- Az elfogadott és jovahagyott hazirendet a csoportvezetd 6vondk ismertetik:

- a gyermekek korében a hatalyba 1épést megel6z6 héten, a csoportvezetd 6vondk
altal meghatarozott idében,

- asziilok korében a jovahagyast kovetd elsd sziiloi értekezleten, illetve

- minden nevelési év elején a sziilokkel az elsd sziildi értekezleten.

1. Az ovodai felvétel eljarasrendje

1.1 Az 6vodai felvétel rendje, 6vodai ellatasra jogosultsag:

> A beiratkozas a Kossuth u. 66. sz. alatti épiiletében, a fenntartd altal meghatarozott
id6épontban, a sziikséges okmanyok bemutatasaval, jelentkezés alapjan torténik. A jelentkezés
felvételi kérelem kitoltésével valésul meg. A beiratkozas alapja az intézményvezetd altal
hozott hatarozat.

> Ovodaba az a gyermek vehetd fel, aki a 3. életévét betoltotte, vagy 6 honapon beliil
betolti a 3. életévét.

> Felvétel évkozben is lehetséges a Kossuth u. 66. sz. alatti 6vodaban a vezeténél, a
beiratkozas rendjének megtartasa mellett.

> Az oOvodaba felvett gyermekek csoportbeosztisarol az 6vodapedagdgusok
véleményét, €s a sziilok kérését is figyelembe véve a vezetd dont.

1.2. Ovodai ellatasra jogosult a gyermek az alabbi esetekben:

> a 3. ¢letévének betoltésétdl az iskolaérettség eléréséig, maximum 8 éves koraig

> amennyiben a gyermek megbizhatéan agy- €s szobatiszta,

> amikor a gyermek egészséges

> étkezésre igénybevételére akkor jogosult, ha a sziilé az étkezési téritési dijat befizette,

vagy ingyenes €tkezésre vonatkozd nyomtatvanyt kitoltotte, a sziikséges igazolast csatolta.
1.3. Ovodai nevelés aléli mentesség:

> Szakértdi véleményben foglaltak szerint még nem kezdheti meg az 6vodai nevelést

> Ovodalatogatasi kotelezettség alol felmentést kapott

1.4. Ovodai jogviszony

» Az 6vodai jogviszony a beiratas napjan jon létre. A gyermek az 6vodai jogviszonyon

alapul6 jogait a beiratas napjatol kezdve gyakorolhatja. Tovabbi jogai gyakorlasa az
elso nevelési év tényleges megkezdéséhez kotodik.

1.5 Megsziinik a gyermek ovodai elhelyezése, ha:

- a gyermeket masik 6voda atvette,

- asziild irdsban bejelenti, hogy gyermeke kimarad, a bejelentésben megjeldlt napon;

- a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan;

- a gyermeket nem vették fel az iskolaba, annak a nevelési évnek az utolsé napjan,
amelyben a nyolcadik életévét betolti,

- a gyermek a jogszabalyban meghatarozottnal igazolatlanul tobbet van tavol az
ovodai foglalkozéasokrol. (részletesen: a hidnyzasokkal kapcsolatos teenddknél)



2. A Nevelési év rendje

Az o6vodaban nevelési évnek hivjuk az adott naptari év szeptember 1-jétdl, a kovetkezd
naptari év augusztus 31-ig terjedé iddszakot. Junius 01-t6l, augusztus 31-ig szervezett nyari
¢let folyik. Az 6voda a jelentds létszdmcsokkenés esetén (iskolai Oszi, téli, tavaszi, nyari
sziinet) 0sszevont csoporttal miikodik.

Az 6vodapedagdgusok a nevelési év soran 6t nevelés nélkiili munkanapot hasznalhatnak fel
szakmai napként, nevelési értekezletek, szakmai tovabbképzések, intézményi szintll
rendezvények megtartasa céljabol, amelynek idOpontjait a neveldtestiilet hatdroz meg és a
Munkatervbe foglal, ezek iddpontjardl a sziildket egy héttel eldtte tajékoztatjuk.

A fenntartoval torténd egyeztetés alapjan a nyari takaritas, és karbantartasi munkak idején az
ovoda 2 hétig zarva tart. A leallas idejérdl, az adott év februdr 15-¢ig tajékoztatjuk a sziiloket.

3. Nyitva tartas

Nyitva tartasi ido

7:00-17:00 ora

Gyiilekezés minden reggel 07.30-ig és minden délutan a kijel6lt csoportban. Az érkezd
6vondk a gyermekekkel elvonulnak a sajat csoportjukba és ott a gyiilekezés 08.30-ig tart
tovabb. Kérjiikk, hogy gyermekeiket 08.30-ig sziveskedjenek behozni az &6vodaba. A
gyermekeket leghamarabb 12 érakor lehet elvinni az intézménybdl. A gyermekek biztonsaga
érdekében érkezéskor, tavozaskor a bejarati ajté zarva van!

A gyermeket az oOvodaba érkezéskor a sziil6 minden esetben személyesen adja at az
ovondnek, pedagdgiai asszisztensnek vagy a dajka néniknek. Tavozaskor hasonlé6 méddon az
intézmény dolgozdi adjék at a bejarati ajtonal a sziiloknek.

Valsaghelyzetben 1évo sziilok esetében a gyermeket - a hivatalos gyamhatosagi vagy birdsagi
végzésig - mindkét fél jogosult haza vinni. Amig valamelyik sziilé nevelési, gondozasi joga
szlinetel, addig csak a hatdrozatban megnevezett személy gyakorolhatja a gyermek nevelési,
gondozasi jogat.

Az ovodabol a gyermek idegennek, vagy 14 év alatti gyermeknek csak a sziild irasbeli
kérelme alapjan adhatd ki. A gyermek 6 éves koratol csak a sziild irasbeli kérelme alapjan
érkezhet az ovodaba, vagy engedhetd egyediil haza. Kérjiik a sziiloket, hogy tobb olyan
aktualis telefonszdmot adjanak meg, akik hazavihetik a gyermeket, a sziildk rendkiviili
akadalyoztatdsa esetén (valami torténik a csaladban és nem tudnak jonni) ne kelljen zaras utan
a renddrségen keresztiil a gyermekvédelmi szakszolgalathoz fordulnunk.

A sziild egyéni elfoglaltsaga szerint — eldzetes egyeztetés alapjan — gyermekét barmikor
behozhatja, ill. elviheti az intézménybdl. Az idépont megvalasztasdnal arra torekedjenek,
hogy ne zavarjadk meg a kialakult gyermeki tevékenységet.



4. AHETIREND

A folyamatossagot, a rendszerességet €s a nyugalmat segiti eld a heti rend az 6vodai
csoportban, ¢és lehetdséget nyljt a szokasrendszer segitségével az 6Gvodéasok életének
megszervezéséhez. Osszedllitasandl figyeliink arra, hogy jusson elegendd idd a gyermeki
tevékenységek, kezdeményezések, otletek és javaslatok meghallgatasara, kiprobalasara vagy
kozos megvitatasara. A rugalmassag, a helyzethez vald alkalmazkodas eldsegiti, hogy a
hetirend a gyermekek életének észrevétlen szabalyozoja legyen.

A hetirend nem napokhoz kotott tevékenységet jelent, hanem egy-egy kornyezeti téma koré
csoportositva, azt korbejarva dolgozza fel az élményeket, tapasztalatokat, ismereteket a
kiilonb6z6 foglalkozasi teriileteken keresztiil. Kivételt képez a testnevelés foglalkozas.

Az ¢év kozben mar kialakitott szabalyok, szokdsok megtartdsa mellett a nyari ¢élet
megtervezésénél figyeliink arra, hogy az évszak 6romeit szabadabban élvezzék a gyermekek,
¢s kotetlenebb formaban biztositunk lehetdséget a valtozatos tevékenységre.

A HETIREND A CSOPORTOKBAN EGYEDILEG KERUL MEGHATAROZASRA A
KOROSZTALY SAJATOSSAGAIHOZ ES A GYERMEKEK IGENYEIHEZ
IGAZITOTTAN.

5. A NAPIREND kialakitasanak szempontjai
Ovodai napirendiink rugalmasan illeszkedik a gyermekek tevékenységeihez.

Pedagogiai programunk két ajanlott napi beosztast tartalmaz. Az egyik szeptembertdl majus, a
masik juniustol augusztus végéig szol, mely utdbbi esetében egy dsszevont csoportban valosul
meg a nyari ¢élet.

7:00 - 8:30  Gyermekek fogadasa, szabad jaték tevékenység

8:30- 9:30 Tervezett tevékenység megtartisa

9:30- 10:00  Tizorai, tisztalkodasi tevékenység

10:00- 11:45 Tervezett tevékenység megtartdsa, szabad jaték tevékenység, séta
11:45- 12:15 EDbéd, tisztalkodasi tevékenység, késziilodés a délutani pihendre
12:15- 15:00 Ebredés

15:00- 15:30 Uzsonna, tisztalkodasi tevékenység

15:30- Szabad jaték tevékenység

5.1. A foglalkozasok megtartasanak rendje, ideje
> A foglalkozasok megtartasanak idejérdl és rendjérdl a sziilok kérésére az odvondk
részletes tajékoztatast adnak.

5.2. A gyerekek étkeztetése

» A gyerekek napi haromszori taplalkozasanak megszervezése az 6voda feladata, mely
¢lelmiszerekbdl ételmintat koteles 48 oran at koteles a hiitében megdrizni. Az ételminta
elrakdsa vonatkozik az otthonrdl behozott sziiletésnapi, névnapi kindlasra széant
¢dességre is.

» Az dvoda teriiletén a gyerek egyéni etetése, nassoltatasa otthonrdl hozott élelmiszerrel a
tobbi gyerek eldtt nem etikus, valamint az 6voda tisztan tartdsat is zavarja.
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Az étkezések iddpontjai:
Tizorai 9.00 — 10.00 ora kozott
Ebéd 12.00 — 13.00 o6ra kozott
Uzsonna 15.00 — 16.00 ora kozott

Az 6vodaban reggeli nincs.

» Kérjik, hogy a téritési dijakat a kijelolt napokon pontosan fizessék be. A téritési dij
elszamolasanal a hidnyzast csak a kovetkezd naptdl tudjuk figyelembe venni, mivel az
ebéd jelentése mindig a kovetkezd napra torténik, ebben az esetben jogosult a sziil6 az
ebéd elvitelére. Ez azon gyermekek esetében is fenn all, akiknek étkezési téritési dijat
nem kell fizetni. Az étkezés igénylése és lemondasa az igénybevétel napjat megel6z6
nap 11 6raig lehetséges az dvoda altal hasznalt kozponti programban térténd rogzités
miatt. A kedvezményes étkezésben részesiilé gyermek sziil6je haladéktalanul koteles a
jogosultsag megsziinésének tényét bejelenti az intézmény vezetdjének. Amennyiben
ezt elmulasztja, a jogosultsag megsziinésének idopontjaig visszamendlegesen kdoteles
megfizetni a jogtalanul igénybe vett téritési dijkedvezményt.

5.3. Hianyzassal kapcsolatos teenddék

»  20/2012. EMMI rendelet 51. § ,,(2) Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol, a tanulo a
tanitasi orarol és egyéb foglalkozasrdl, valamint a kollégiumi foglalkozasrol tavol
marad, mulasztasat igazolnia kell.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha
a) a gyermek, a tanulé — gyermek, kiskoru tanuld esetén a sziilo irasbeli kérelmére — a
hazirendben = meghatarozottak  szerint  engedélyt  kapott a  tavolmaradasra,
b) a gyermek, a tanuld beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
c) a gyermek, a tanuld hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,
d) a tanuld ideiglenes vendégtanuldi jogviszonyanak idétartamat a 49. § (2a) bekezdése
szerinti igazoléassal igazolja.”
A torvényes képviselo a gyermek tavolmaradasanak engedélyezését kérheti irasban a
gvermeke csoportjanak OJvodapedagogusatol, melyben megjeloli a hianyzds idopontjat,
idétartamat és okdt. Rendkiviili esetben telefonon is jelezheti a tavolmaraddst. Ezen esetekben
a mulasztds igazoltnak tekintheto.
A hianyzast igazoltnak (orvos altal) tekintjiik akkor is, ha a szakorvos javaslatot tesz arra
vonatkozoan, hogy a gyermek egészségének megovasa érdekében ne jarjon kozdsségbe.
20/2012. EMMI rendelet 51. § ,,(4) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz
részt ovodai nevelésben, és egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet
mulaszt, tovabba, ha a tanuld igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a tiz tanitasi orat
vagy egyéb foglalkozast, az dvoda vezetdje, az iskola igazgatdja — a gyermekvédelmi és
gyamiigyl feladat- ¢és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérol és
illetékességérdl szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal dsszhangban —
értesiti ,, (4) a) ovodds gyermek esetén a gyermek tényleges tartozkoddsi helye szerint illetékes
gvamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot, ....”"

., (4b) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az ovodai nevelésben, és az

igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az ovoda vezetoje a

mulasztasrol tdjékoztatja az dltalanos szabalysértési hatosagot.

(4c) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az ovodai nevelésben, és

igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot, az ovoda vezetoje

haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkoddsi helye szerint illetékes
gyvamhatosagot.”
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A hianyzast minden esetben be kell jelenteni a csoportvezetd 6vondnek. 5 nap hianyzast a
sziilo is igazolhat. Hosszabb tavollétre, 5-10 nap, amely nem betegségbdl fakad, az intézmény
vezetdje ad engedélyt, melyet irdsban kell kérnie a sziilének. Igazolatlan tavollét esetén az
intézmény vezetdje irdsban felszolitja a sziilét — csoportvezetd 6vond jelzése alapjan — a
mulasztas okanak tisztdzasara, ill. megsziintetésére.

Megsziinik a gyermek ovodai jogviszonya, ha tiz napndl tobbet van igazolatlanul tavol,
kivéve, ha betoltotte az 5. életévét, ha halmozottan hatrdnyos helyzetl, ill. gyamiigyi
javaslatra keriilt 6vodaba.

Betegség utan csak friss orvosi igazolassal johet a gyermek oOvodéba. Az igazolast az
ovondknek kell atadni, és azt a mulasztasi naploban meg kell Orizni.

A sziiloket kérjiikk, hogy elérhetdségiiket, telefonszamukat, e-mail cimiiket a gyermekiik
ovonodinek adjak meg, hogy az 6vodaban torténdé megbetegedés esetén értesiteni tudjuk oket.
Az informdciot bizalmasan kezeljiik.

5.4. A gyermekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok, védo-6vo eléirasok

Az 6voda orvosa — jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen — végzi prevencios jelleggel a
gyermekek vizsgalatat. Az orvos altal javasolt szakrendelésekre vigyék el gyermekiiket, a
vizsgalati eredményekrdl tdjékoztassdk az oOvoda orvosat vagy az Ovondket, akik az
informaciot bizalmasan kezelve, tovabbitjak az orvos felé.

Az 6vodaban csak egészséges gyermek tartézkodhat. Beteg, megfazott vagy még
labadozé gyermek behozatala az 6vodaba a gyerek biztonsagos gyogyulasa és a tobbi
gyermek egészségének megorzése érdekében nem lehetséges.

A sziil6 koteles tajékoztatni az 6vondket, ha gyermeke olyan betegségben szenved, amely a
kozosségbe jarast nem zarja ki — eszméletvesztéssel jard betegség, stb., vagy eltérd
bandsmoddot igényel — hallds, 1atas, mozgas korlatozottsag — de fokozott figyelmet igényel.

Az _6vonoének tilos otthonrdl hozott gvogyszert, gyégyhatidsu készitményt beadnia a
agyermeknek. Kivéve, ha a gyermek allandé gyogykezelés alatt all, pl.:inzulin, allergia (pipa),
akkor is csak eredeti csomagoldsban, névvel, utasitassal ellatva.

Hirtelen, nagyon magas ldz esetén az Ovoda orvosaval, illetve a sziildvel egyeztetve
lazcsillapitot kaphat a gyermek a sziild megérkezéséig, folyadékpotlas — tea, gylimoleslé —
mellett.

Baleset vagy nap kozben hirtelen megbetegedd gyermek esetén a csoport feliigyeletét
megoldva, a beteg gyermeket haladéktalanul el kell latni. A baleset stlyossagatol fiiggden,
valamint eszméletvesztés, lazgorcs esetén orvosrol gondoskodni — mentd, orvos kihivasa,
orvoshoz vitel — és ezzel egy idoben a szilot értesiteni kell. Az 6vodaban torténd baleset
esetén a gyermeket elsdsegélyben részesitjiik. Ha ugy itéljiilk meg, hogy tovabbi orvosi
ellatasra van sziiksége — a sziilok értesitése utan — a megfeleld szakrendeldbe vissziik el 6t,
orvosi kezelésérdl a sziild dont. A baleseti jegyzokonyvet a munkavédelmi felelds elkésziti a
intézmény vezetdjével, majd meg kell kiilldeni a jogszabalyban rogzitetteknek. (pl.
korményhivatal, munkavédelmi feliigyeletnek, a sziilonek, és 1 példanyt irattarba kell
helyezni.)
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Fertdz6 betegség esetén a sziildnek bejelentési kotelezettsége van. A gyermek a
Népegészségiigy hatdrozataban jelzett idopontig nem latogathatja az dvodat.

Fejtetvesseég kezeléseérdl az ovodaba 1épéskor a sziilok tajékoztatast kapnak. Megeldzésképpen
az 6voda védondje évente tobb alkalommal végez sziirdvizsgalatot. Fejtetvesség megsziinése
utan védondi igazolas sziikséges.

5.5. Otthonrdl hozott targyak

A beszoktatas megkonnyitése érdekében a gyermek elhozhatja dvodaba kedvenc targyait /
pelus, cumi, pliissallatka stb/. Amennyiben az 6vond ugy gondolja, hogy a targy nagyon
értékes, vagy a kozos jaték soran tonkre mehet, visszakiildheti a sziildvel, vagy a csoportban
kiilon helyen biztonsdgba helyezheti. Ha a gyermek onnan mégis elviszi jatszani, agy az
6vondének joga van Kkitiltani az otthoni jatékokat a csoportbdl. Engedéllyel sem hozhat
ovodaba a gyermek pénzt, ékszert, egyéb balesetveszélyes targyakat, amellyel sajat és tarsai
testi épségét kockdztatja. Az 6vodaba behozott targyakért — értékhatartol fiiggetlentil — sem
anyagi, sem mas jellegli felelésséget nem vallalunk.

> Kérjiik, ne hozzanak olyan eszkdzt az 6vodaba, mely balesetet okozhat.

> Kérjiik a sziiloket, gyermekeik ruhdzatat ellendrizzék. Semmilyen veszélyes targy
(szurd, vago, ¢éles eszkdz) ne maradjon a zsebiikben.

5.6. A gyermekek értékelésének rendje

A gyermekek értékelését az ovodapedagogusok folyamatosan végzik az egyéni fejlettségmeérd
lap alapjan.

Az értékelés kiterjed a gyermek viselkedésére, szokésaira, tarsas kapcsolataira, testi, értelmi
képességeinek, készségeinek fejlddésére.

Tilos a gyermekek megszégyenitése, kikozositése, kigunyolasa, sziikségleteik megvonasa,
testi bantalmazasa.

Az egyes gyermekek értékelése kizarolag a sziileikre tartozik, ezért nem lehet k6zos sziiloi
forumok témaéja.

Tankdtelezetté valaskor minden gyermek sziildjével elbeszélgetnek az 6vondk az iskolara
valo felkésziiltségrol.

A gyermekek testi fejlettségét az dvodaorvossal egyiittmiikodve allapitjadk meg az 6vonok.

Az iskolaba késziiloé gyermekekrdl ovodai szakvélemény keriil kidllitasra. Kérdéses esetben ki
kell kérni a Nevelési Tanacsado, ill. a Tanuldsi Képességet Vizsgald Szakértdi Bizottsag
véleményét.

5.7. Gyermeki jogok gyakorlasanak rendje

A gyermekek jogainak érvényesiilését az 6voda valamennyi dolgozdja koteles tiszteletben
tartani.
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Az ovodas gyermekek életkora még nem teszi lehetéve, hogy jogaikat teljes mértékben
képviseljék, igy jogaik egy részét sziileik, €s az 6vodapedagdgusok érvényesitik.

A gyermeknek az ovoddban joga:

e a beiratkozas napjatol sziilgjével ellatogatni az 6vodaba, megismerkedni a leendd
ovonojével, esetleg csoporttarsaival.

e a rendszeres ovodaba jaras els6 napjatol a torvény és a nevelési programunk altal
nyujtott lehetéségek igénybevételéhez

e azegészséges, biztonsagos kornyezethez, ¢letkoranak, fejlettségének megfeleld szabad
jatékhoz, kezdeményezéseken valo részvételhez, az egyéni igénye szerinti sziikséglet
kielégitéshez, /ételfogyasztas, pihenés/ valamint elegendé mozgéashoz és szabad
levegdn valo tartozkodashoz

e 4llandd 6vodapedagdgusi feliigyeletre

e cmberi méltosdganak, etnikai, valldsi, nemzeti, vilagnézeti Onazonossaganak
tiszteletben tartasara.

o képességeinek, érdeklodésének megfeleld nevelésben, oktatdsban részt venni, a helyi
nevelési program alapjan.

o cselekvési szabadsdghoz, a csaldadhoz, személyiségének, egyéniségének szabad
kibontakoztatasahoz, de csak ugy, hogy ezzel nem veszélyezteti sajat €s tarsai testi
épségét. Nem akadalyozhatja viselkedésével a tobbi gyermek, jatékhoz, pihenéshez,
tanulashoz, miivel6déshez és minden mas tevékenységhez valo jogat

e Allapotanak, személyes adottsdgainak megfeleld, megkiilonboztetett ellatasban
részesiilni /szakszolgalatok/

e csaladja helyzetétol, egyéni fejlettségi allapotatél fiiggden ingyenes vagy
kedvezményes étkezésben részt venni.

e a nevelési és a nevelési-oktatdsi intézményben biztonsdgban ¢és egészséges
kornyezetben neveljék és oktassak, ovodai életrendjét, iskolai tanulmanyi rendjét
pihendidd, szabadidd, testmozgds beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak ¢és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

A gyermekek rendszeres tajékoztatasanak rendje

A gyermekeket napi rendszerességgel tajékoztatni kell az 6ket érinté eseményekrél. Az elore
tervezhetd dolgokrél - szinhazlatogatas, linnepre késziilodés, kirandulds stb. idében kell
felvilagositast adni a gyermekeknek, hogy késziilhessenek, radhangolédhassanak az
eseményre. A sziiloket is idoben tdjékoztatni kell, hogy segithessék elfogadni, feldolgozni az
¢lményt.

Viaratlan események bekdvetkeztekor a gyermekek szamara vilagos, érthetd magyarazatot kell
adni, jelezve, hogy a valtozas természetes dolog, de a felmeriild nehézségre, problémara
mindig van megoldas.

A gyermekek ruhazata

- jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag, figyelembe véve az iddjaras valtozasait

- sziikséges az esetleges atoltozéshez tartalék ruha

- innepélyek alkalmaval a gyermekek ruhdzata legyen az alkalomhoz il16

- legyen az Ovodasnak valtocipdje tornafelszerelése (papucs baleset veszélyes, hasznalata
tilos!)
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- kérjik a ruhadarabokat, de kiilonosen a cipdket megkiilonboztetd jelzéssel ellatni az
esetleges cserék elkertilése végett (jeleket sziikséges feltiintetni benniik)

- a szlikOs tarolasi lehetéségek miatt, csak a legsziikségesebb ruhanemiiket tudjuk elhelyezni
- kérjik, vigydzzanak egymas személyes targyaira, a gyerekeket is erre neveljiik.

- a gyermekek ruhdzatardl /csere ruha, valtd cipd, tornafelszerelés/, annak tisztantartasarol a
sziil6 gondoskodik.

- A gyermekek torolkozojét hetente, agynemtijét kéthetente kérjiik hazavinni, kimosni. Az
agynemiit moshat6 és zarhat6 ruhazsakban sziikséges tarolni, melyet a sziilé koteles
biztositani.

A gyermekek étkeztetése
A napi hdromszori étkezés /tizorai, ebéd, uzsonna/ biztositasa az 6voda feladata.

Kérjiik, hogy a sziiletésnapok, névnapok kivételével gyermekeik ne hozzanak édességet, édes
italokat az 6vodaba.

Etelallergiarol az ovondket a sziild koteles tajékoztatni. Ilyen esetben a gyermek étkezésére
kozosen talalunk megoldast.

Pedagogiai munka az 6vodaban

A pedagbgiai programunk célja a 3-6 (7) éves gyermekek sokoldalti, harmonikus
személyiségfejlesztése. Nagy figyelmet forditunk a hagyomanyok 4apoldsara, a
mozgasfejlesztésre, valamint az Ovodas korti gyermekek szokds ¢és szabalytudatanak
alakitasara.

Az tinnepélyek, megemlékezések rendje, a hagyomanyok éapolasa és az ezzel kapcsolatos
feladatok az éves munkatervben keriilnek meghatarozasra.

Az intézmény mindségiranyitdsi programja a fenntartéi és partneri elvarasok figyelembe
vételével irodott. Célja: a neveldmunka folyamatos fejlesztése, a valtozo partneri igényekhez
valo rugalmas alkalmazkodas, mindezek mellett értékeink megdrzése.

A nagycsoportos kort gyermekeknél szeptember mésodik - harmadik hetében az életkortol
eltéré képességek megismerésére felmérést végziink. Ehhez szilikséges a sziilok beleegyezése.
Az eredményrdl beszélgetés formdjaban tajékoztatatast adunk. Amennyiben sziikséges, a
szililé hozzajarulasaval tovabbi vizsgalatra kiildjiik a gyermekeket.

Gyermekvédelmi feladatok az 6vodaban
A sziiléket a nevelési év kezdetekor tdjékoztatjuk a gyermek- és ifjusagvédelmi felelds
személyérol, tevékenységérol, elérhetdségérol. Problémaikkal forduljanak hozza bizalommal,

javaslatot tud tenni tovabbi segitségadasra — Térségi Csaladsegité Szolgalat, Gyermekjoléti
Szolgélat, Gyamiigyi Hivatal stb.
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A gyermekek kozremiikodése sajat kornyezetiik rendben tartasaban

A gyermekeket életkoruknak, egyéni fejlettségiiknek és érdeklddésiiknek megfeleléen
bevonjuk kornyezetiik €s az altaluk hasznalt eszkdzok rendben tartaséba.

Kizarélag olyan tevékenységek végzeését varjuk el és engedélyezziik, amelyre a gyermekek
mar képesek és elvégzésiik nem jelent szamukra megterhelést és veszélyt pl.: fogapold szerek
tisztantartasa, ruhdjuk 0sszehajtogatasa, jatékok elrakasa, stb.

Gyermekeinket szeretnénk arra nevelni, hogy sziileiket, s az ¢ idejiiket tiszteljék azzal is, ha
megérkeznek értiik az dvodaba, jatékukat helyiikre téve elkdszonjenek tarsaiktol, 6vondjiiktol,
¢s ne varakoztassak sziileiket.

Az 6voda helységeinek hasznalati rendje

A gyermekek az 6vodaban, a szdmukra 1étesitett helységekben — csoportszoba, mosdo, 61t6z6
— sem tartozkodhatnak feliigyelet nélkiil.

o A talalo konyhaba feliigyelettel sem léphetnek be, kivéve, ha eldzetes egyeztetés soran
az ott dolgozdk munkajaval ismerkednek.

o Feliigyelet nélkiil az udvaron nem tartozkodhatnak a gyermekek. Ovoda zéarasa utan
ill. hétvégén az udvarara bemenni sziil6i feliigyelettel sem szabad.

e Sziild a csoportszobaban a beszoktatast és a nyilt napokat kivéve csak eldzetes
egyeztetés esetén tartdozkodhat. A jarvanyligyi protokoll szabalyainak értelmében a
asszisztensnek.

e Az ebéd utan haza mend gyermekek sziileit kérjiik, hogy a fedett teraszon varjak meg,
amig a gyermekek végeznek az étkezéssel.

e Kérjiik, hogy a mosdokban ne zavarjak a gyermekeket tisztdlkodasi teendoik végzése
kozben, mivel a zstfoltsdg miatt a csoport az 6vond szamadra attekinthetetlenné valik.

e Az o6vodaban kialakitott szabalyok és szokasok betartdsa a sziil6k jelenléte alatt is
érvényesek maradnak.

5.8. Sziiléi jogok az 6vodaban

A sziil6 joga a szabad 6vodavalasztas (allami, magan, egyhéazi, nemzetiségi). Ez nem zarja ki
azt, hogy a gyermeket elsGsorban abba az 6vodaba kell felvenni, amelynek korzetében lakik.

A felvételrdl az intézmény vezetdje dont. Az dvoda koteles biztositani a gyermek felvételét,
azt a kijelolt 6voda csak hely hianydban utasithatja vissza. A halmozottan hatranyos helyzet,
a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiild gyermek nem utasithato el.

A sziilé joga, hogy megismerje a nevelési — oktatdsi intézmény pedagodgiai programjat,
intézményi mindségiranyitasi programjat, szervezeti és miikodési szabalyzatat, hazirendjét és
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

Joga, hogy a sajat gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen érdemi tajékoztatast, a
gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon. A gyermekrdl adott informécidk
Kiterjednek a gyermek tarsas kapcsolataira, jatékara, mozgas és értelmi fejlettségére. Egyéni
beszélgetések, fogadd orak, sziildi értekezletek alkalmaval elkérheti és megtekintheti a
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gyermeke egyéni fejlodését tiikroz6 dokumentumokat /fejlettségmérés, feljegyzések a
gyermek fejlédésérdl és a fejlesztési terv/. Erdektelenséget tapasztalva az 6voné
kezdeményezi a sziil6i talalkozot. A tajékoztatas csak olyan idében torténhet, amikor az
ovondnek nem az a feladata, hogy a gyermekekkel foglalkozzon.

A tdjékoztatas formai: sziiloi értekezletek, fogadoorak, egyéni beszélgetések, nyilt napok.

Az o6voda altal kezdeményezett tdjékoztatds idOpontjarol a sziilot egy héttel koradbban
értesiteni kell. Amennyiben a sziild6 kezdeményezi a kapcsolatfelvételt, ugy annak idejét
egyeztetni kell az 6vondvel.

Az intézmény vezetdje és az dvodapedagogus hozzdjarulasaval a sziilo betekintést nyerhessen
a napi munkaba.

A sziildi szervezet munkajaban tevékenyen koézremiikodhet, ezaltal figyelemmel kiséri a
gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagogiai munka eredményességét.

A sziildnek joga az irasbeli javaslattétel, melyet az intézmény vezetdje €s neveldtestiilete
mérlegel, és arra a megkereséstdl szamitott 30 napon beliil érdemi valaszt ad.

A gyerekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az intézmény
vezetdjétdl, s az adott kérdés megtargyalasakor, a sziiléi szervezet képviseldje, tanacskozasi
joggal részt vehet a nevel6testiileti értekezleten.

A sziil6 kotelessége, hogy:

e hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlcsi fejlodéséhez
sziikséges feltételekrol.

e biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat.

o figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését, és a tdle elvarhatd modon segitse a fejlodés
folyamatat, a gyermek kozosségbe valo beilleszkedését, a kozosségi €let szabdlyainak
elsajatitasat.

e rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozo pedagogusokkal, és
résziikre az egylittneveléshez sziikséges Oszinte tajékoztatast adja meg.

e tartsa tiszteletben az intézmény dolgozoinak emberi méltosagat és jogait. A pedagogus
és a munkdjat segitd alkalmazottak a neveld-oktatd munka, ill. a gyermekekkel
Osszefiiggd tevékenységiik soran biintetdjogi védelem szempontjdbdl kozfeladatot
ellatd személyeknek szamitanak.

A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az oOvodaba jard gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljadk meg tisztelni a felnétteket,
szeressék ¢és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat is.

A konfliktusaikat ne durvasaggal, erdszakkal oldjak meg. A sziilok is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben.

Ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzést masok gyermekére, annak
szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgoz6 felndttekre.
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Ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még ha el6z6 nap az & gyermekiiket érte esetleg
sérelem.

Kapcsolattartas és egyiittmiikodés a sziilokkel

A sziiloknek lehetdségiik van arra, hogy az 6vodaban folyod pedagdgiai munka alakitasaban a
megfeleld forumokon részt vegyenek, és otleteikkel segitség eld a kozos gondolkodast.

Komolyabb probléma, konfliktus esetén a konkrét helyzet megoldasa céljabol keressék fel az
o6vondt, ill. az intézmény vezetdjét.

Egyiittmiikddésre alkalmas forumok

sziil61 értekezletek — évente harom alkalommal

nyilt napok, kdzds rendezvények / jatszohaz, jatszoédélutanok, anyak napja évzard./
fogado orak eldzetes egyeztetés esetén barmikor

esetenkénti megbeszélések - rovid, informacid jellegli beszélgetés, melynek témaja
szigorian a gyermekkel kapcsolatos lehet, az 6vond figyelmét nem vonva el a
gyermekcsoporttol.

e anyas beszoktatas
e csaladlatogatas (6vodai évek alatt legalabb egyszer minden gyermeknél)

A gyermekrdl informaciot csak az 6vondktdl ill. az 6voda vezetdjétdl kérjenek.
Az intézmény biztonsagat garantalé védo-6vo szabalyok

e A gyerekek biztonsaga és értékeink megdvasa érdekében Ovodaink fobejaratait
sziveskedjenek bereteszelni. Az 6voda irant érdekl6d6 leend6 sziilék és mas idegenek
csak a vezetd tudtaval és engedélyével tartézkodhatnak az épiiletben.

o Ugynokok, drusok nem folytathatnak az intézményben iizleti tevékenységet.

e A vezetdi engedély megkérése utan plakat, reklamszoveg csak akkor keriilhet ki az
ovoda faligjsagara, ha az 6voda nevelési tevékenységével dsszefiigg.

e Az 6voda épiiletében és udvaranak egész teriiletén s az 6voda épiiletének 5 m-es
korzetében a jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelden tilos a dohanyzas.

o Szeszes ital, drog fogyasztisa, valamint ezeknek a szereknek a befolyasa alatt az
ovodaban tartdézkodni tilos.

« Evente a tiizriado tervnek megfeleléen mentési gyakorlatot tartunk. A tiiz észlelésekor
a tervnek megfelelden jarunk el, a gyerekek mentését és feliigyeletét, az értékek ovasat
a kijeldlt dolgozok végzik. A tliz és bombariadoval kapcsolatos teenddket részletesen
az intézmény Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata tartalmazza.

« Evente balesetvédelmi szemlét tartunk az épiiletben és annak kornyékén. A szemle
soran felvett jegyzOkonyv alapjan a hibakat haladéktalanul megsziintetjik.

A gyermekek egyéni fejlodésérol, ovodai tevékenységrol tajékoztatast csak a csoportvezeto
ovodapedagogusok adhatnak, a sziilovel megbeszélt idépontban.

Kérjiik a sziiloket, hogy a csoportban lévo ovodapedagogus napi nevelomunkajat — a
gvermekek érdekében — hosszabb beszélgetéssel ne zavarjak.

Probléma, konfliktus, ellentét esetén, dszintén, nyiltan keressék az ovodapedagogust, illetve az
ovoda vezetojét, és veliik kozésen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.
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A hazirenden kiviili, ovodank miikodésével, hagyomanyaival kapcsolatban felmeriilo
kérdéseikkel  forduljanak  bizalommal  az  intézmény  vezetdjéhez  illetve  az
ovodapedagogusokhoz.

A hazirend betartdsa a csalad és az évoda jo egyiittmiikodése, a nyugodt ovodai légkor és a
nevelési feladatok zavartalan elldatdisa érdekében sziikséges.
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